' |\=/(|;|_|/QA|\I7|A INCENDIE & EVACUATION

FICHE PROGRAMME

Equipe d'évacuation

Former vos chargés d'évacuation, guides-files et serre-files a
conduire une sortie rapide, ordonnée et compléete dans vos
propres locaux.

DUREE EFFECTIF FORMAT PREREQUIS VALIDATION
3h30 8 max Intra Aucun Attestation
1/2 journée stagiaires dans vos locaux + registre de sécurité

J Objectifs pédagogiques
‘ Pourquoi former vos équipes ?

A l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

Répondre alobligation

La consigne incendie doit désigner les

personnes chargées de diriger I'évacuation

1 Connaitre le cadre réglementaire de I'évacuation

2 Tenir son role de chargé d'évacuation, guide-file ou serre-file .
: encore faut-il les former.

3 Connaitre cheminements, itinéraires et points de rassemblement ,
Protégerchaque occupant
g . . R Des roéles clairs font gagner de précieuses
4 Vérifier I'évacuation compléte et rendre compte au responsable ,g 9 P
secondes et garantissent que personne
. . . . . n'est oublié.
5  Organiser |I'évacuation des personnes vulnérables (handicap,

résidents alités) "
Mobiliser vos reférents

6 Donner l'alerte et accueillir les sapeurs-pompiers Dz ] Lolte 5 g ues gLl ien vl (&

sécurité a leur étage, au-dela des
exercices.

¥ Public concerné

Personnes désignées dans la consigne de sécurité incendie : chargés

d'évacuation, guides-files, serre—‘flles, refert.ants par étage ou 'par zorme., Nos engagements

encadrement, personnel d'accueil. En établissement de santé ou médico-

social (types J et U) : cadres de santé et personnel soignant. s Formateurs issus du terrain
Prérequis: Aucun prérequis. « Formation dans vos locaux, sur vos

situations réelles

o= o + Groupes réduits : chacun pratique
REFERENCES REGLEMENTAIRES

. . , ) ) « Devis sous 48 h, session sous 2
Code du travail, art. R4227-38 3° et 4° (personnes chargées de I'évacuation, handicap)

[ ] q

o Code du travail, art. R4227-39 (exercices et essais au moins tous les 6 mois) SXEMENREE

o Code du travail, art. L4141-2 (formation pratique et appropriée a la sécurité)

o Arrété du 25 juin 1980, art. MS 51 (exercices d'instruction en ERP)

o Arrété du 25 juin 1980, art. J 39 et U 43 (formation du personnel, types J et U)

- : 14 : ! ()
o Norme NF S 32-001 (signal sonore d'évacuation d'urgence) 99 /o
de stagiaires satisfaits
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Equipe d'évacuation -

Formation centrée sur I'organisation humaine de I'évacuation, adaptée a votre type d'établissement (bureaux, commerce,
enseignement, santé...) avec visite et mise en situation dans vos locaux. 40 % de théorie, 60 % de pratique.

Théorie 40 % Pratique 60 %

[

METHODES & MOYENS

Connaissance du feu et de I'établissement

e Risques, regles constructives et consignes de
|'établissement

e Triangle du feu, dangers des fumées et des gaz
chauds

e Moyens d'extinction et prévention au quotidien

Organisation de I'évacuation

e Comportement de I'individu et de la foule, lecture du
plan d'évacuation

e ROles du chargé d'évacuation, des guides-files et
serre-files

e SSI, désenfumage, éclairage de sécurité, balisage

e Transfert horizontal et espaces d'attente sécurisés
(EAS)

e Chargés de mission spéciale (coupure gaz,
électricité), accueil des pompiers

EVALUATION

r

Pratique dans vos locaux

Visite : issues de secours, blocs autonomes, organes
de coupure

Exercice construit avec le responsable sécurité
(CSE/CSSCT associé si souhaité)

Mise en situation par zone, étage ou atelier ; audition
du signal d'alarme

Missions au point de rassemblement et coordination
des équipes

Synthése et signature du registre de sécurité

VALIDATION

e Visite commentée de I'établissement

e Mise en situation sur vos cheminements
réels

e Chaise d'évacuation (si I'établissement en
dispose)

e Evaluation continue lors des mises en
situation

o Débriefing collectif et axes d'amélioration

@ Questionnaire de satisfaction a chaud

e Scénarios adaptés a votre type d'ERP

e Supports : plan d'évacuation, consignes,
fiches réflexes

MODALITES PRATIQUES & ACCES

Lieu Intra-entreprise : dans vos locaux, partout en
France

Tarif Sur devis personnalisé selon contexte
(effectif, lieu, dates)

Inscription Sur devis, par téléphone ou e-mail.

Convention et convocation envoyées avant la
session.

Un projet de formation ? Devis personnalisé sous 48 h.

Délai d'accés

Maintien des
acquis

Accessibilité

Attestation individuelle de formation et
signature du registre de sécurité de
|'établissement.

INTERVENANTS

Formateurs spécialistes incendie et
évacuation issus du terrain : anciens cadres
des sapeurs-pompiers de Paris, pompiers
spécialisés.

Sous 2 semaines apres acceptation du devis

Maintien des acquis conseillé : 3h par an,
idéalement couplé a un exercice d'évacuation

Ouverte aux personnes en situation de
handicap, adaptation étudiée au cas par cas.
Référent handicap : Gilles Dazzi.

06 74 46 66 41 - contact@vitalforma.fr - www.vitalforma.fr
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